Die

Stadt Pocking 3

sucht zum 1. September 2025 STADW
POCKI

rorg
eine Reinigungskraft (m/w/d) — «een dn Sadendnciccé
in Teilzeit fiir die Grundschule Hartkirchen

ﬁ(
—

Wir erwarten von Ihnen:

- Teamfahigkeit

- Flexibilitét, Hilfs- und Einsatzbereitschaft

- Erfahrung im Reinigungsgewerbe sind von Vorteil

Wir bieten Thnen:

- Familienfreundliche Teilzeitbeschéftigung mit Arbeitszeitkonto von vorerst
19 Stunden wochentlich am Nachmittag nach Unterrichtsende

- Vergiitung nach dem Tarifvertrag 6ffentlicher Dienst (TV3D)

- Betriebliche Altersvorsorge des offentlichen Dienstes

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekriftigen Unterlagen richten Sie
bitte bis spétestens 30. Mai 2025 an die Stadt Pocking, Simbacher Strafie 16,
94060 Pocking.

Per Mail kénnen Bewerbungen ausschlieSlich im pdf-Format an
info@pocking.de gerichtet werden.

Fiir Riickfragen stehen Geschiiftsleitender Beamter Christian Hanusch
(08531 709-42, hanusch_christian@pocking.de) sowie Personalsachbearbeiter
Christian Fenzl (08531 709-46, fenzl christian@pocking.de) zur Verfiigung.

Datenschutzhinweise gem. der DSGVO finden sie auf der Homepage der Stadt Pocking
http://www.pocking.de/index.php/datenschutz

Krah, 1. Biirgermeister
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